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* Door goed te luisteren naar onze klanten in de zorg, hebben wij
illi-tv kunnen vormen tot waar het nu staat. Wij gaan mee met de

tid en blijven illi-tv doorontwikkelen.”

Muike Oudshoorin en Ruwud Bell

Eigenaren van illi Engineering




Rwaltteit vawn Leven (e 8 Het eerste product

verbeterem voor mensen op een zorglocatie

met dementie

Bedrijf opgericht:

illi Engineering

Met kleinzoon

@ I I O
Nieuw product! I I -tv

Magisch Interactief Schilderij (MIS)



Een groepscultuur opbouwen! Vertrouwde

omgeving
Fijne
Metilli-tv leren de bewoners en zorgprofessionals elkaar beter - sfeer
. . _ Thuisgevoel |
kennen, zo creéren wij een groepscultuur op de afdeling. -
Jezelf Ken de bewoner die je verzorgt, maar luister tegelijk ook naar de

zijn wensen van de zorgprofessionals. Zo voelt iedereen zich thuis!






Om een groepscultuur te creéren wordt rekening gehouden met  Groepsgericht
de identiteit van de bewoners en zorgprofessionals. Wat is hun dagprogramma

achtergrond, nationaliteit, religie, woonplaats, muzieksmaak ...?

Deze diverse identiteiten vormen samen het groepsgericht dagprogramma.
Het dagprogramma houdt rekening met het dagritme en toont herkenbare

content, dat voor iedereen op de afdeling een vertrouwd en fijn gevoel geeft.

Het groepsgericht dagprogramma is ontwikkeld in samenwerking
met Fontys Onderzoekers Rens Brankaert en Mark Arts.






Wat leuk! Mijn vader had vroeger
een bloemenwinkel ook in die straat

Hé, kijk dat is de straat waar
ik jarenlang heb gewoond

Zorgprofessional

Bewoner

De volgende
aag ....

Fijn, dat mijn moeder het
Z0 naar haar zin heetft!

= it
S ... Tulpen u )
[ Amsterdam ....

Mantelzorger
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Wat kan illi-tv Interesses
nog meer? bewoner(s)
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Ontdek
het zelf !




Onze Digi- en Welzijnscoaches geven ondersteuning bij de
Implementatie van illi-tv en slaan de brug tussen zorg en techniek.




Wij werken ook samen met kennisinstellingen; HVA lectoraat Digital Life, TU/e, Fontys

Hogeschool en JAIN. Hierbij voeren wij onderzoeksprojecten uit met als uiteindelijke doel

om de kwaliteit van leven te verbeteren. Onderzoeksprojecten zijn onder andere:

Sense of Home

It takes a village to grow old

Wie zorgt?
De illi-tv thuis
JAIN

Het dagprogramma afstemmen op de bewonersgroep
Een artficial intelligence kunstwerk voor ouderen

Just In Time Adaptive Interventions

Van zorginstelling naar mensen thuis

Kwaliteit van zorg verbeteren via Al technologie

Kijk voor meer informatie over de onderzoeken op www.illi-tv.nl/londerzoek/
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Zorg om niet te vergeten

Tel  020-247933

Mail  info@illi-tv.nl
Website  wwwillitvnl
WhatsApp ~ +31612455448 §
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